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Escenarios del Futuro

1. Las micro iglesias lideraran el crecimiento

2: La iglesia estara mayoritariamente fuera del edificio
3: Una iglesia mas pequefia en numero de personas
4: Una iglesia mas "carismatica"

5: Las denominaciones no importan tanto



Nuestra agenda

Sesidon 1: Abrazando "La Caridad" en el Ministerio
Sesion 2: Introduccion a la Inteligencia Emocional
Sesiéon 3: Fe Contra el Temor

Sesiéon 4. Reconociendo la Abundancia

Sesion 5: Un marco para la innovacion en el Ministerio

Sesidn 6: Fortaleciendo nuestra comunidad clerical



La fundacion de nuestro trabajo

Nuestro es un Dios de abundancia. Dios nos ha dado todo lo que
necesitamos para hacer el trabajo al que somos llamados, y si no lo
vemos, es porque su abundancia esta en una forma que no
reconocemos.






Sesion 1: Abrazando "La Caridad" en el Ministerio

Objetivo: Establecer la caridad como base del ministerio



Sesion 1: Abrazando "La Caridad” en el Ministerio

Versiculo: 1 Corintios 13:4 - "El amor es paciente, es bondadoso...”

Tema: La caridad es el amor en accion, transformando corazonesy
comunidades.



Sesion 1: Abrazando "La Caridad" en el Ministerio

Ejercicio de Bienvenida: Compartir historias de caridad



Sesion 1: Abrazando "La Caridad” en el Ministerio

Pregunta de reflexion

“¢Como puedes practicar la paciencia y la bondad en tu ministerio de
maneras que reflejen la caridad hacia los demas?”






Sesion 2: Introduccion a la Inteligencia Emocional

Objetivo: Profundizar en la empatia y autoconocimiento en el
ministerio



Sesion 2: Introduccion a la Inteligencia Emocional

Versiculo: Proverbios 12:16 - "Todo hombre prudente procede con
sabiduria.."

Tema: La inteligencia emocional como herramienta de conexiony
autoconocimiento.



Sesion 2: Introduccion a la Inteligencia Emocional

Las Cuatro Areas de la Inteligencia Emocional
1. Identificar emociones

2. Aprovechar emociones

3. Manejar emociones

4. Usar emociones



Sesion 2: Introduccion a la Inteligencia Emocional

Una prueba para determinar qué tan bien identificas, aprovechas, manejas y
usas las emociones.



Sesion 2: Introduccion a la Inteligencia Emocional

Puntuacion:

Muy en desacuerdo 1 punto
En desacuerdo 2 puntos
Neutral 3 puntos
De acuerdo 4 puntos
Muy de acuerdo 5 puntos



Sesion 2: Introduccion a la Inteligencia Emocional

1. Suelo captar las sefiales verbales y no verbales de como se
siente alguien.

2. No me juzgo por experimentar emociones negativas y enojo.

3. Al tomar una decisiéon importante, trato de considerar tanto
coOmo me siento ahora y como podria sentirme después.

4. Me siento cOmodo expresando tanto emociones positivas como
negativas a los demas.



Sesion 2: Introduccion a la Inteligencia Emocional
5. Puedo ajustar mis emociones y comportamientos cuando la
situacion lo requiere.

6. Puedo mantener la calma cuando otra persona expresa
emociones fuertes.

7. Puedo nombrar lo que siento y expresarlo a los demas.

8. Me adapto a la mayoria de las situaciones con relativa facilidad.



Sesion 2: Introduccion a la Inteligencia Emocional
9. Cuando surge un conflicto interpersonal, generalmente soy
capaz de encontrar una solucion.

10. Incluso cuando estoy enojado o triste, puedo comportarme de
manera racional.

11. Trabajo bien en equipo.

12. Puedo reflexionar sobre mis experiencias emocionales pasadas
y aprender de ellas.



Sesion 2: Introduccion a la Inteligencia Emocional

13. Expreso mi aprecio hacia mis seres queridos y otras personas
por quienes me siento agradecido.

14. Soy bueno validando como se sienten los demas.

15. Puedo manejar el rechazo, los sentimientos heridos y otros
contratiempos emocionales con gracia.



Sesion 2: Introduccion a la Inteligencia Emocional

Clave de puntuacion:

15-25: Pareces tener una inteligencia emocional baja. Afortunadamente, la
inteligencia emocional no es algo fijo, y puedes tomar medidas ahora para
mejorar tu capacidad de reconocer y manejar emociones. Considera buscar
orientacion de un profesional de salud mental.

26-37: Pareces tener una inteligencia emocional reactiva baja. Pasos simples,
como comenzar una practica de mindfulness, podrian mejorar tu
autoconciencia y ayudarte a enfrentar conflictos de manera mas efectiva.



Sesion 2: Introduccion a la Inteligencia Emocional

38-53: Estas en un nivel intermedio. Intentar agudizar tu conciencia de tus
propias emociones y las de los demas podria ayudarte a fortalecer tus
relaciones y lograr mayor éxito en el lugar de trabajo.

54-65: Tu inteligencia emocional es alta. Para nutrirla aun mas, mantente
conectado con tus emociones, pensamientos y sentimientos, especialmente
cuando experimentes estrés o situaciones desafiantes.

66-75: Tu inteligencia emocional parece ser muy alta. Es probable que tu
empatia, compasion y habilidades de comunicacién contribuyan
significativamente a tu bienestar y éxito en las relaciones.



Sesion 2: Introduccion a la Inteligencia Emocional

Pregunta de reflexion

¢Como vas a mejorar tu inteligencia emocional?






Agenda de hoy

Martes 12 de noviembre de 2024

6:30 AM: Campana

7:30 AM -8:00 AM: Oracion Matutina — Rvdo. P. Ana Rosa Méndez

8:00 AM -9:00 AM: Desayuno

9:00 AM -10:30 AM: Sesidn 3: Superando el Miedo a través de la Fe

10:30 AM-10:45 AM: Receso

10:45 AM -12:30 PM: Sesion 4: Cultivando una Mentalidad de Abundancia

12:30pm - 1:30 PM: Almuerzo - Rvdo. P. Angel Rivera

1:00 PM - 2:30 PM: Sesion 5: Desbloqueando la Creatividad en el Ministerio

2:30 PM - 2:45: Receso

2:45 PM - 4:00 PM: Reflexién Personaly Exploracién Creativa

4:00 PM -5:30 PM: Receso Aseo Personal

5:30 PM -6:00 PM: Oracidon Vespertina — Rvdo. P. Francisco Morales Coldn

7:00 PM -9:00 PM: Cena de Confraternizacion




Sesion 3: Fe Contra el Temor

Objetivo: Explorar como la fe y la abundancia responden al temor



Sesion 3: Fe Contra el Temor

Versiculo: Marco 4:35-40:

Al anochecer de aquel mismo dia, Jesus dijo a sus discipulos: —Vamos
al otro lado del lago. Entonces dejaron a la gente y llevaron a Jesus en
la barca en que ya estaba; y también otras barcas lo acompafnaban. En
esto se desato una tormenta, con un viento tan fuerte que las olas
caian sobre la barca, de modo que se llenaba de agua. Pero Jesus se
habia dormido en la parte de atras, apoyado sobre una almohada.



Sesion 3: Fe Contra el Temor

Lo despertarony le dijeron:
-iMaestro! ;No te importa que nos estemos hundiendo?

Jesus se levanto y dio una orden al viento, y dijo al mar: —jSilencio!
iQuedate quieto!

El viento se calmo, y todo quedo completamente tranquilo. Después
dijo Jesus a los discipulos: —¢;Por qué estan asustados? ;Todavia no

tienen fe?



Sesion 3: Fe Contra el Temor

Lucas 12:32:

No tengan miedo, ovejas mias; ustedes son pocos, pero el Padre, en
su bondad, ha decidido darles el reino.



Sesion 3: Fe Contra el Temor

Reflejar:

¢En qué areas de nuestro ministerio hemos permitido que el temor
limite nuestra vision, y cdmo podemos confiar en la abundancia de
Dios para avanzar con valentia?



Sesion 3: Fe Contra el Temor

Marco OFCT (Descripcion)
1- Oportunidades

2- Fuentes

3- Coincidencias

4- Transformaciones









Sesion 4: Reconociendo la Abundancia

Objetivo:

Explorar como las comunidades laicas pueden florecer



Sesion 4: Reconociendo la Abundancia

Versiculo: Mateo 18:20 - "Porque donde estan dos o tres
congregados...".

Tema: “La iglesia crece naturalmente desde las relaciones locales”



Sesion 4: Reconociendo la Abundancia

“Garden Church” ... aspectos clave:
1- Liderazgo laico
2- Adoracion comunitaria

3- Crecimiento organico



Sesion 4: Reconociendo la Abundancia

Los valores fundamentales de Garden Church:
1- Adoradores devotos

2- Familias de relaciones

3- Equipar a quienes hacen discipulos
4- Misioneros llenos del Espiritu

5- Peregrinos sufrientes



Sesion 4: Reconociendo la Abundancia

Pregunta de reflexion

¢Qué dones y talentos ocultos existen en tu comunidad?






El video

Desde la diocesis episcopal de
Puerto Rico saludos a todos en el
seminario teolégico de Virginia...

jBendiciones!




Sesion 5: Desbloqueando la creatividad

Objetivo:

Fomentar la creatividad y probar nuevas ideas usando el
Pensamiento de disefo.



Sesion 5: Desbloqueando la creatividad




Sesion 5: Desbloqueando la creatividad

Versiculo: |saias 43:18-19 -

Ahora dice el Seior a su pueblo: “Ya no recuerdes el ayer, no pienses
mas en cosas del pasado. Yo voy a hacer algo nuevo, y veras que
ahora mismo va a aparecer."



Sesion 5: Desbloqueando la creatividad

Los Tres Pasos Clave:
1. Generar Informacion
2. Desarrollar Ideas

3. Intentar



Sesion 5: Desbloqueando la creatividad

Iglesia giratoria

Tomando los conceptos basicos de una clase regular de ejercicios
grupales de “Soul Cycle” y haciendola completa sobre Jesus y luego
compartiendo una comida liturgica despues.



Sesion 5: Desbloqueando la creatividad




Sesion 5: Desbloqueando la creatividad




Sesion 5: Desbloqueando la creatividad

La cuestion del diseino

:Deberiamos agregar un servicio contemporaneo?
¢Como podemos servir mejor a nuestro vecindario a medida que cambia?
;Deberiamos abrir un preescolar?

;Deberiamos intentar una comunidad pequefia dirigida por laicos?



Sesion 5: Desbloqueando la creatividad

Generar Informacion




Sesion 5: Desbloqueando la creatividad

Desarrollar Ideas (unas maneras)

1. Los zapatos de otras personas
2. Tormenta electronica

3. Lluvia de ideas



Sesion 5: Desbloqueando la creatividad

(1) PREGUNTA DE DISENO | (3) PARTES INTERESADAS (4) DISCURSO DE VENTAS (6) SOCIOS (2) NUESTRA SOLUCION
(9) METRICAS VITALES (5) CAMINO A
LOS OBJETIVOS
(8) GASTOS (7) FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Mission Canvas is adapted from Lean Canvas and is licensed under the Creative Commons Attribution-Share Alike 3.0 Un-ported License. We have changed the headings to reflect mission rathe than business.



Sesion 5: Desbloqueando la creatividad

Prototipo Minimo Viable

jHay que evaluar! @
39




Sesion 5: Desbloqueando la creatividad

En resumen

La cuestion del disefio

1. Generar Informacion
2. Desarrollar Ideas

3. Intentar






Resumen de donde hemos estado

Sesion 1: Abrazando "La Caridad" en el Ministerio
Sesion 2: Introduccion a la Inteligencia Emocional
Sesion 3: Fe Contra el Temor

Sesion 4: Reconociendo la Abundancia

Sesion 5: Un marco para la innovacion en el Ministerio



Sesion 6: Fortaleciendo la Comunidad Clerical

Objetivo:

Practicar la escucha para unidad y empatia en la comunidad clerical



Sesion 6: Fortaleciendo la Comunidad Clerical

Versiculo: Santiago 1:19 - "Todos deben estar listos para escuchar..."

Tema: “"Escuchar profundamente es un acto sagrado”



Sesion 6: Fortaleciendo la Comunidad Clerical

Pasos Clave en la Escucha Sagrada
1. Crear un Espacio Sagrado
2. Preguntar y Registrar

3. Explorar y Dar Seguimiento



Sesion 6: Fortaleciendo la Comunidad Clerical

Crear un Espacio Sagrado
o Establecer Intencién

o Crear un Ambiente Seguro



Sesion 6: Fortaleciendo la Comunidad Clerical

Preguntar y Registrar
0 Hacer Preguntas Significativas

o Registrar para Valorar



Sesion 6: Fortaleciendo la Comunidad Clerical

Explorar y Dar Seguimiento
0 Buscar Patronesy Temas

o Planificar Apoyo Comunitario



Sesion 6: Fortaleciendo la Comunidad Clerical

Pregunta de reflexion

¢Qué tan dispuesto estas a escuchar a otros con empatia y paciencia?






La fundacion de nuestro trabajo

Nuestro es un Dios de abundancia. Dios nos ha dado todo lo que
necesitamos para hacer el trabajo al que somos llamados, y si no lo
vemos, es porque su abundancia esta en una forma que no
reconocemos.



Sesion 1: Abrazando "La Caridad” en el Ministerio

Mensaje Clave: “La caridad no es solo lo que hacemos; es la esencia
de quiénes somos como ministros de Dios.”

Pregunta Reflexiva: “;Cuando tiene sentido que la caridad te
transformo a ti 0 a tu comunidad? ;Que podrias hacer para cultivar
mas caridad en las interacciones diarias?”



Sesion 2: Introduccion a la Inteligencia Emocional

Identificar las emociones involucradas.

Explorar como estas emociones pueden guiar un pensamiento
constructivo.

Analizar qué emociones subyacen a las reacciones de cada persona.

Planificar una respuesta que gestione las emociones para un
resultado positivo.



Sesion 3: Fe Contra el Tempor

Oportunidades: Identificacion de las necesidades en la comunidad
donde se puede introducir la gracia y transformacion.

Fuentes: Reconocimiento de los dones, recursos y talentos ya
presentes dentro de la comunidad.

Coincidencias: Alineacion estratégica de recursos para satisfacer las
necesidades de la comunidad.

Transformaciones: Visualizacion del impacto y cambio que las
acciones alineadas pueden lograr.



Sesion 4: Reconociendo la Abundancia

Oportunidades: Identificacion de las necesidades en la comunidad
donde se puede introducir la gracia y transformacion.

Fuentes: Reconocimiento de los dones, recursos y talentos ya
presentes dentro de la comunidad.

Coincidencias: Alineacion estratégica de recursos para satisfacer las
necesidades de la comunidad.

Transformaciones: Visualizacion del impacto y cambio que las
acciones alineadas pueden lograr.



Sesion 5: Desbloqueando la creatividad

Paso 1: Generar Perspectivas Explicacion: Las perspectivas surgen
de ser curiosos y reunir observaciones sobre |los desafios que
enfrentamos.

Paso 2: Desarrollar Ideas Explicacion: Con las perspectivas en mano,
desarrolla ideas creativas para abordar el desafio.

Paso 3: Intentar Explicacion: jActua! Probar ideas en contextos reales
puede revelar lo que funciona y lo que necesita ajustes.



Sesion 6: Fortaleciendo la Comunidad Clerical

Pasos Clave en la Escucha Sagrada
1. Crear un Espacio Sagrado
2. Preguntar y Registrar

3. Explorar y Dar Seguimiento



Reflexion de cierre

¢Como podrias encarnar los principios de estas sesiones para cultivar
un ministerio mas empatico, abundante y sensible a las necesidades
tanto personales como comunitarias?






Lorenzo lebrija

Lorenzo@trytank.org



